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Studienergebnisse
Auswirkungen

Opferprofil

Taterprofil
ADHS/ Storungen im Sozialverhalten/ Borderline Persdnlichkeitsstorung

Wie kdnnen Lehrpersonen Mobbing erkennen?

Das Verhalten von Lehrpersonen und Schulleitern bei Gewaltproblemen

Gewalt (und Mobbing) gegen Lehrpersonen im schulischen Umfeld
(Kinder, Kollegen, Eltern)
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Was kann die Schule tun/ Was kann der Schulleiter tun?
Handlungsplan: Gewaltpra- und Interventionsprogramm von Dan Olweus
Gesprachsfuhrung

DD: Wenn padagogische MalRnahmen nicht reichen- Indikation:
Psychotherapie

Motivationslehre: Was bewegt den Menschen so zu sein wie er ist?
Bzw: Was braucht der Mensch um zu einem guten Leben
ZU
kommen, Zufriedenheit, Erfillung
Entstehung und Verstehen von Aggressionen

Was sagt die Existenzanalyse dazu
Was sagt die Neurobiologie dazu
Was sagt die Friedensforschung dazu
Selbsterfahrung

Fort- und Weiterbildungscurriculum: ,,Schule ohne Gewalt*
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Das englische Wort ,,mob* = ,,Zusammengerotteter Pobel
(haufen), Gesindel, Bande , Sippschaft*

,,oulling“ = tyrannisieren, schikanieren, einschtichtern und
pisacken
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Mobbingforscherlnnen.

1958: Konrad Lorenz/ Verhaltensforscher/ Verhalten bei Tieren
In den 60er Jahren: Heinemann/ Arzt/ Schweden/ Verhalten bei Kindern
In den 70er Jahren: Dan Olweus/ Psychologe/ Norwegen/ Schule

In den 90er Jahren: Heinz Leymann/ Schweden/ Arbeitspsychologe/
Arbeitsplatz

F. Alsaker/ Schweiz/ Psychologin/ Schule/ Kindergarten
Ch. Spiel/ Psychologin/ Osterreich/ Schule
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Definitionen von Mobbing

,,EIne Unverschamtheit, einmal gesagt, ist und bleibt eine
Unverschamtheit. Wiederholt sie sich aber jeden Tag Uber
mehrere Wochen, dann sprechen wir von Mobbing*

( Leymann)

»,EIn Schuler oder eine Schulerin ist Gewalt ausgesetzt oder
wird gemobbt, wenn er oder sie wiederholt und Uber eine
langere Zeit den negativen Handlungen eines oder mehrerer
anderer Schuler oder Schulerinnen ausgesetzt ist” ( Olweus)
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Haufigste Form: Mobbing unter hierarchisch gleichgestellten
Personen

Zweithaufigste Form: Bossing: Mobbing von der oder dem
Vorgesetzten zum/ zur Untergebenen

Dritthaufigste Form: Staffing: Schikane von Untergebenen
zum/ zur Chefin
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Schulmobbing

Mobbing
Ein Kind wird gemobbt, wenn es wiederholt und tber langere Zeit hinweg

(Wochen, Monate) korperlicher, verbaler und/ oder relationaler Gewalt
ausgesetzt ist.

Zliel von Mobbinghandlungen
Dem anderen gezielt zu schaden:

@ im Bereich des Selbstwertes
@ im Bereich der sozialen Integration: Isolierung des Opfers aus der

Klassengemeinschaft
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Mobbinghandlungen

Angriffe auf den Korper
Angriffe auf den Selbstwert

o Man beschimpft/ ihn/ sie

Schreit 1thn/ sie an

Man macht sich tber ihn/ sie lustig

Man verbreitet Gerichte Gber ithn/ sie

In seiner/ ihrer Anwesenheit oder hinter seinem/ ihrem Ricken wird
abwertend Uber thn/ sie gesprochen

Abwertende Blicke/ Gestik

Er/ sie muss Tatigkeiten verrichten, die entwdirdigend sind

Argert und demdtigt ihn/ sie mit sexistischen Annaherungen und

sexistischen Ausdrticken
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Angriffe auf die soziale Integration

o Niemand darf mit thm/ 1thr reden

o Er/ sie darf mit niemandem reden

o Niemand hort ihm/ thr zu

o Er/ sie darf nicht mitmachen, wird wie Luft behandelt
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10% ( 27%0) erleben sich als Opfer von Mobbing
4% ( 12%) erleben sich als Tater (Sheffield Studie 93)

Ergebnisse aus Osterreich
Zitat: ,,Jeder zehnte Schuler wird regelmaidig von Kollegen
schikaniert oder korperlich attackiert. Ein Viertel aller Kinder und

Jugendlichen berichten von andauernden verbalen Beleidigungen.*
( Studienergebnisse der Fakultat fur Psychologie der Universitat Wien, 00-05)

. Jede vierte Person lauft Gefahr, zumindest einmal wahrend ihres
Berufslebens ein halbes Jahr lang Mobbingopfer zu sein* ( Leymann)
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*Kinder ab dem 3. Lebensjahr sind fahig andere Kinder
zu mobben (Kindergarten!)

*Ab dem Grundschulalter sind Kinder fahig die
Klassengemeinschaft oder Teile davon zu benutzen

*50% der Mobbingfalle erfolgen durch die eigenen
Klassenkammeraden (Schlef3wig Holstein |1St)

*Jungs: verbale Gewalt — physische Gewalt
*Madchen: verbale Gewalt — relationale Gewalt
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*Mobbinghandlungen passieren am haufigsten in der
Pause (Olweus 96)

*Mobbing kann oft mehrere Jahre anhalten (Olweus 96)

*50% der gemobbten Kinder erzahlen niemanden davon
(Schlel3wig Holstein ISt)

*Lehrer werden selten informiert (Schle3wig Holstein Ist)

*Lehrer greifen laut Schulerberichten selten ein
(Schlel3wig Holstein ISt)

*~80% der selbstbezeichneten Tater gaben an, das
weder Eltern noch Lehrer sie wegen ihres
Mobbingsverhaltens angesprochen hatten (Schlef3wig
Holstein ISt)
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*85% der Lehrer sprechen nicht mit den Schulern tber die
Gewaltprobleme (Olweus 96)

*Mitschuler greifen selten ein (Olweus 96)

*80% der Direktoren gaben an, dass das Gewaltproblem an
Ihrer Schulen kein Thema sei (Schéafer 98)

*66% von 320 befragten Lehrkraften gaben an dem
Phanomen ,Gewalt zwischen Schulern® nicht gewachsen zu
sein (Jager et al 96)

*Die Einstellungen der Lehrer zum Gewaltproblem und das
Verhalten in Situationen mit Gewalttatigkeiten sind von
grol3er Bedeutung fur das Ausmal’ an Gewalt in der Schule
und Klasse (Olweus 96)
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Die existentiellen Grundmotivationen
(A. Langle: 2005)

Bewegendes Psychisches/ Voraussetzung Personale Folge von
GRUND-MOTIV personales (und Folge Aktivitat: weiteren
(,,Der Mensch will*:) Instrumentarium: im feedback) Personalen
Fahigkeiten:
1. DASEIN- Kdnnen: Wahrnehmen SCHUTZ Um dasein zu kénnen: MUT
Grundfrage der Existenz: Kognition RAUM <= Annehmen des Pos. Wahrheit
ich bin - kann ich auch sein? HALT Aushalten des Neg. Treue
Hoffnung
Vertrauen Glaube

GRUNDVERTRAUEN andemfalls:

bei Fehlen: Ablehnung,
Verunsicherung ., Flucht,
Verschlossenheit Kampf,
ANGST Verunsicherung,
Lahmung
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Die existentiellen Grundmotivationen
(A. Langle: 2005)

Bewegendes Psychisches/ Voraussetzung Personale Folge von
GRUND-MOTIV personales (und Folge Aktivitat: weiteren
(,,Der Mensch will*;) Instrumentarium: im feedback) Personalen
Fahigkeiten:
Wertsein-Mdégen Fuhlen BEZIEHUNG E_m sich beziehenzu | EBENSLUST
= Leben- Mdgen ZEIT onnen.
; Zuwenden dem Pos. Selbst-Zuwendung
(Grundfrage des EMOTION NAHE Trauern um das Neg Selbst-Transzendenz
Lebens: Wert Geborgenheit
ich lebe - mag ich erte Sorge
leben?) Verbundenheit
GRUNDBEZIEHUNG andernfalls: Verantwortung
bei Fehlen: Abwendung Liebe
Sehnsucht Rickzug GenuB
Belastung Leisten Freude
K Alte Wut Dankbarkeit
DEPRESSION Entwerten
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Die existentiellen Grundmotivationen
(A. Langle: 2005)

Bewegendes Psychisches/ Voraussetzung Personale Folge von
GRUND-MOTIV personales (und Folge Aktivitat: weiteren
(,,Der Mensch will“:) Instrumentarium: im feedback) Personalen
Fahigkeiten:
SELBSTSEIN- Einschétzung BEACHTUNG/ Um Wesentliches zu sehen: GEWISSEN
Dirfen des Verhaltens:  Wahrung der Begegnen dem Ausstrahlung
(Grundfrage der Urteil Distanz/ Reflexion Positiven Trost finden
Person: RECHTFERTIGUNG/ Sehen des Wesens Respekt
ich bin ich - Festigkeit/Autoritat dazustehen Wiirde
darf ich so sein?) WERTSCHATZUNG/ ernst nehmen
Anerkennung des Abgrenzen
Eigenen Stellungnahme
bereuen
verzeihen
POSITION Authentizitat andernfalls:
IDENTITAT Selbstverlust
(Hin-) Spiiren  SELBSTWERT Widerwille
bei Fehlen: Distanzieren
Einsamkeit Funktionieren

Ruhelosigkeit
Verletztheit/Schamen
HYSTERIE

Zorn/Arger
leugnen/ spalten
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Die existentiellen Grundmotivationen
(A. Langle: 2005)

Bewegendes Psychisches/ Voraussetzung Personale Folge von
GRUND-MOTIV personales (und Folge Aktivitat: weiteren
(,,Der Mensch will“:) Instrumentarium: im feedback) Personalen
Fahigkeiten:
Erkennen Tatigkeitsfeld Um-fruchtbar zu werden:  ONTOLOGISCHER
des situativ AUFGABE Ubereinstimmung SINN

SINVOLLES Geforderten/ Hingabe mit Situation Werk, Tat
Wollen Gebotenen: Kontext schaffen = priifen,
(Sinnfrage der Offenheit ORIENTIERUNG ob auch gut fir andere/  Religiositat
Existenz: WERT in der Welt/Zukunft;
ich bin — woftr AKTION ZUKUNFT handeln
soll ich da sein? - (Hin-)Geben ENTWICKLUNG
Woflr ist mein Handeln: Tat Religion
Leben gut? Hingabe

SINN DES andernfalls:

Willkar

LEBENS Orientierungslosigkeit

bei Fehlen: provi_sc_)r. Lebenshaltung

Leere Idealls_lerung

existenzielle Frustration —anatismus

VERZWEIFLUNG ~ ZYnismus

Nihilismus

SUCHT i
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Die psychosozialen Auswirkungen
bel Schulmobbing

1. Auswirkungen auf den Seinsgrund: Verunsicherung, Angst- und Zwangssymtome

2. Auswirkungen auf den Grundwert: Depressive Symtome
* Freud und Lustlosigkeit

* Schlafstérungen

* Appetitstérungen

* Konzentratiosstérungen / Schulabbruch

* Depressiver Rickzug / Isolation und Einsamkeit

* Suizidalitat

3. Auswirkungen auf den Selbstwert

* Minderwertigkeitsgeftihle

* Negatives Selbstbild

* Negatives Korperbild

* Flucht in eine Phantasiewelt

« Dissoziation und Amnesie Dr. med Christa Lopatka, christa.lopatka@ac



4. Psychosomatische Symtome:
> Chronische Bauchschmerzen

o Chronische Kopfschmerzen

o Atemnotanfalle

o Schwindel

o Herzrasen

o Schweilausbriiche

> Ubelkeit

o Erbrechen

5. Flash backs

6. Essstorungen

o Anorexia nervosa
o Bulimie

7. Sinngefuhl und Zukunftsorientierung gehen verloren

8. Spatfolgen I Dr. med Christa Lopatka, christa.lopatka@a



Mobbing steht Im Zeichen des
Schwelgens

Warum erfahren Erwachsene nichts oder spat von den Mobbinghandlungen?

Opfer:

Angst, dass ihm niemand glauben konnte

Angst, dass das Hilfeholen als Petzen abgetan werden kdnnte
Angst, dass sich die Situation noch verschlimmern konnte
Angst, dass die Mobber die Situation verdrehen kdnnten
Angst, dass niemand helfen kdnnte

Tater: Mobbing macht Spaly/ bringt Ansehen und Respekt/ materiellen Vorteil
Zuschauer: Angst in die Opferrolle zu kommen
Eltern: Verkennen die Situation als pubertare Krise
Lehrkrafte: Mobbinghandlungen - Pause
Gemobbte Kinder — Rlckzug

Mit der Zeit kann es sein, dass alle Bhetelll tep w:lderlKl?(sse es fir normal halten, dass
(1
ein Kind schikaniert wird. ( BWUIESETA FUF dié Gewalt ge?wt verloren!)



Wer sind die Opfer?

Von Mobbing kann ein jedes Kind betroffen sein!

> 90% der gemobbten Kinder zeigen keine direkte oder indirekte
Gewaltbereitschaft

Gemobbte Kinder weisen eine tberdurchschnittlich gute Beziehung zu
ihren Eltern auf
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Hohe Neigung zur Aggressivitat/ Impulsivitat
Mangelndes Mitgefiinl

Mangelnder Gewissenszugang/ kein
Schuldgefuinl

Angst ( Machtaustibung, Chef, Gruppenbildung,
Spal anderen Angst zu machen, sie zu
unterwerfen, starke Neigung ihre Interessen
durchzusetzen)

Depressive Symptomatik

Selbstwertmangel/ Neid ( Spal andere zu
demitigen)

* Innere Leere ( Handeln aus Langeweile)

*  Mobbing als Kompensation fiir Angste/
Depressivitat/ Minderwertigkeits-, Leere- und
Anspannungsgefihle!!!

* Instrumentalisieren ihre Mitschuler

* Konfrontation: Treten méchtig auf, streiten ab,
Iigen, verdrehen, Pseudogriinde

* Mangelnde Selbstreflexion/ fehlende
Stellungnahme/ kann sein Verhalten nicht von
sich aus &ndern! Umgang!!!

Mobber suchen sich nach einem Schulwechsel
haufig ein neues Opfer
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Alfried Langle

Stérung in den Grundbeweaun Paradoxe Abwehrdynamik
Grund- -Wegung Bewegung im Nichtent- : :
. _ (Vermeidungs- s Ziel der Aggression
motivationen: zweck) (Bewaltigungs- kommen
Grundgefuhl versuch) AGGRESSION
Raum, Schutz, Halt \E;:rsrﬁlct'h%ﬂﬂg
(sein kbnnen) Fliehen Ankampfen Hal3 (destruktiv) 9, 9
. : Zerstorung, um
-> angstlich
Beziehung Leisten / WUT Wachritteln, Nahe
(Leben mogen) Rickzug c (beziehungs- | bekommen, um selber
: ntwerten )
-> depressiv suchend) mehr zu mogen
Grenze ziehen/
Selbstwert - « wieder herstellen,
(Selbstseindirfen) | Auf Distanz gehen .Aktlws_mus ZORN/ARGER Respekt einfordern,
: tberspielen (abgrenzend)
-> hysterisch um
zu kdnnen
Sinn / Aktion :
Erflllung Provisorische |dealisierung Verweigernder Widerstand gebezﬂ Hm
(sinnvoll wollen) Lebenshaltung Fanatismus TROTZ
o bewahren
-> unselbststandig
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Warnzeichen
Befindet sich ein Kind in einer Mobbingsituation, signalisiert es das durch sein Verhalten

*Das Kind will oder kann nicht mehr (allein) in die Schule gehen

*Haufiges Fehlen

*Haufiger Besuch beim Schularzt wegen rez. Bauchschmerzen, Kopfschmerzen, Atemnotanfélle, Schwindel
*Verweigerung an aulRerschulischen Veranstaltungen teilzunehmen

*Das Kind sitzt allein

*Weinerlichkeit

*Leistungsabfall

*Geistige Abwesenheit, eigene Welt

*Demitigende AuBerungen von Mitschiilern, gegentiber denen es sich nicht wehrt
*Das Kind wird in Turnen als Letztes aufgerufen / Meiden des Turnunterrichtes
*Beschwerden durch die Eltern

*Hilfeholen durch andere Kinder

*Aggressives Verhalten

Das Geflhl, dass ,, irgendetwas nicht stimmt* oder bekannte beklemmende Gefiihle, die entstehen,
wenn man subtile Formen von Gewalt erlebt, sind manchmal die einzigen Anhaltspunkte (ALSAKER)

Beobachten / Fragebdgen / Persdnliche Gesprache
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Was wir gegen Gewalt tun konnen

Dan Olweus: Gewalt in der Schule, Verlag Hans Huber

Problembewusstsein und Betroffenheit

Malinahmen auf der persdnlichen Ebene
Ernsthafte Gesprache mit den Mobbern

Padagogischer Tag Gespréache mit den Gemobbten

Schulkonferenz Gesprache mit den Eltern

Aufsicht auf dem Schulhof und wahrend des Mittagsessens \Was konnen die Eltern eines gewalttatigen Kindes

Kontakttelefon tun? _
Kooperation Lehrkrafte — Eltern Was konnen die Eltern des Opfers tun?

Lehrgruppen zur Entwicklung des sozialen Milieus an der ~ Kreativitat gefragt

Malnahmen auf der Schulebene
Fragebogenerhebung

Schule
Arbeitsgruppen der Elternbeiréte (Klassen- und
Schulelternbeirat)

MaRnahmen auf der Klassenebene

Klassenregeln gegen Gewalt

Lob

Strafen

RegelmaRige Klassengesprache

Kooperatives Lernen

Gemeinsame positive Aktivitaten
Zusammenarbeit Klassenelternbeirat — Lehrkrafte

Diskussionsgruppen fir Eltern gemobbter oder
mobbender Schiler und

Schilerinnen

Wechseln der Klasse oder der Schule
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Reaktionen der Schulleiter

Betroffenheit und adaquate Intervention

Leugnung: ,,So etwas glaube ich nicht — so etwas gibt es an
meiner Schule nicht.”

Fehlende Betroffenheit: S0 schlimm wird es schon nicht
sein.”

Fehlende Mitverantwortlichkeit: ,In so etwas mischen wir uns
nicht ein.”

Hilflosigkeit: ,Da kann man nichts machen.*”

Aggressives Durchgreifen (selten)
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Literatur

Dan Olweus, Gewalt in der Schule

Verlag: Hans Huber

F. Alsaker, Qualgeister und ihre Opfer

Verlag: Hans Huber

J. Bauer, Lob der Schule

Verlag: Hoffmann und Campe
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Gewalt so schnell wie mdglich zu stoppen!

Padagoqgischer Tag
Sensibilisierung, Schaffung eines Problembewustseins und bewul3te Ausseinandersetzung im Lehrerkollegium
mit dem Thema Gewalt/ Mobbing

Schulkonferenz

1. Gemeinsame Verantwortungsibernahme:

,» Gewalt in der Schule kann nur gestoppt werden, wenn in den Kreislauf der Gewalt eingegriffen wird.
Generell gilt: Es gibt keine Zuschauerlnnen, alle sind verantwortlich.*

( Strohmeier, Atria, M & Spiel, C. 2005)

2. Gemeinsame Haltung ( Ethos, Werte): ,, Gewalt lasst sich nur dann verhindern, wenn Klar ist,
dass sie nicht geduldet wird ( Nulltoleranz) und dass Gewalthandlungen Konsequenzen haben.*
( Strohmeier, Atria, M & Spiel, C.2005)
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Schulkonferenz

3. Gemeinsamer Handlungsplan:

PraventionsmalRnahmen:
* Bildung einer Lehrerinnengruppe zur Férderung der Antimobbingarbeit
*Aufklarung der Schilerinnen
* Elternarbeit / Aufklarung der Eltern
* Klassenregeln gegen Gewalt und Mobbing
* Antimobbing Vereinbarung
* Fragebogenuntersuchung/ personliche Gesprache
* Verstarkte Pausenaufsicht
* Kummerkasten
* Peergroups
* Projekt flir gemobbte Kinder
* Bus- Guides
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Antimobbing- Vereinbarung

Nn. Jannan

Vereinbarung gegen Gewalt und Mobbing der Schule in XY

Lehrerinnen, Schilerinnen und Eltern unserer Schule vereinbaren, dass sie im
Umgang miteinander auf folgende Punkte besonders achten:

* Wir mobben andere Schulerinnen und Schiuler nicht.

* Wir versuchen, Schilerinnen und Schilern, die gemobbt werden, zu helfen
oder Hilfe fur sie zu holen.

* Wir versuchen Schulerinnen und Schiiler einzubeziehen, die leicht
ausgegrenzt werden.

* Wir unterstitzen gemeinsam alle Mal3nahmen, die dazu dienen, dass
Mobbing und Gewalt an unserer Schule weniger werden.

Unterschrift Lehrerin/ Schulerin/Eltern
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Gewaltpravention und Gewaltintervention

... erfordert eine intensive und gezielte Diskussion Uber Werte sowie eine
Einigung Uber das Sanktionieren von Gewalt.

Um helfen zu kdnnen, muss ich Gewalt als Problem erkennen. Ich muss
erkennen, dass Mobbing ein Notfall ist.

Ich muss mir selbst die Verantwortung zuschreiben, eingreifen zu mussen.

Ich muss fur mich klaren, welches Eingreifen adaquat ware und ob ich das
kann.

Latane: ,,Geflhle und Vorstellungen, die Hilfeverhalten fordern, sind dabei
antizipierte Schuld bzw. der Verlust des Respektes vor sich selbst bei
Unterlassen der Hilfeleistung sowie der Glaube an die Vorteile der
Hilfeleistung.*
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Besteht der Verdacht, dass ein Kind Mobbinghandlungen ausgesetzt ist,
sollte so rasch wie madglich die Situation geklart und das Mobbing
gestoppt werden.

(siehe Farsta Methode)

Erster Schritt: Klarung der Situation
* Gesprach mit den Informantinnen,
* Gesprach mit dem Opfer

Tonfall: wohlwollend, behutsam und empathischVorféalle schildern lassen,
nachfragen/ eigene Wahrnehmung/ eigene Gefiihle (eigene Betroffenheit)/
eigene Stellungnahme / Hilfe und Beistand aussprechen (Bester Schutz ftr

Mobbingopfer: menschlicher Beistand/ soziale Unterstiitzung, Suizidalitat
nimmt rasch ab!)

* Dokumentation!
* Eventuell Eltern einbeziehen
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Zweiter Schritt: Opferschutz/ Unterstlitzung organisieren

* Mobbingtagebuch

* Mitschilerlnnen motivieren dem Opfer zu helfen
Mobbingaufzeichnungen

* Eventuell Beratung/ Psychotherapie/ medizinische Betreuung

* Kolleginnen informieren, dass die mobbenden Schilerlnnen zum
Gesprach aus der Klasse geholt werden
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Dritter Schritt: Gesprach mit den Taterinnen _
 Zeitnah die Taterlnnen aus dem Unterricht holen, einzeln,

hintereinander
* Tonfall ruhig, klar und ernst/ nicht verletzend (DD Person/ Verhalten)

* Auf Rechtvertigungsstrategien vorbereitet sein
* Taterinnen in die Verantwortung nehmen

Vierter Schritt: Austausch/ Dialog Uber das Gelungene
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Mobbingverdacht

Bei Mobbingverdacht sollten Lehrkréfte so rasch wie mdoglich Gesprache mit den Opfern und
mit den Tatern flhren.

Personale Gesprachsfuhrung (mittels PEA, A. Langle) mit dem gemobbten Kind: Haltung sollte
wohlwohlend/ empathisch sein.

1. Feststellen der Fakten, der Probleme, der Verletzungen

Grundfrage: ,,Was liegt vor?/ was ist passiert?*.

Schwierigkeiten:

a) Angst- und Schamgeftihle, Dissoziation und Amnesie.

b) ungeduldiges, unglaubwirdiges Nachfragen oder scharfer Tonfall verstarken die Unsicherheit
und die Angst.

Klarheit Uber die Geschehnisse/ das Gewaltausmafl = Voraussetzung flr ein adaquates VVorgehen.
( ev. Gesprache mit Mitschulern, Eltern, Kolleginnen)

2. Heben der Geflihle. Grundfrage: ,,Wie ist das fur dich / mich?*
3.Verstehen der Vorfalle. Grundfrage: ,,Wie verstehst du das? / wie verstehe ich es?**

4. Beurteilen der Vorfalle/ innere Stellungnahme finden. Grundfrage:

e 7 - ?“
»Was haltst du davon?/ Wa[%rhrﬂelzgecﬁgtg I?%%R(é, christa.lopatka@ax



Existentielle Gesprachsfihrung

Wahrnehmungen
Gefuhle/ Emotionen
Verstehen

Stellungnahme
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Existenzielle Gesprachsfihrung:
n. A. Langle

Zentrale Methode bei der Losung von Problemen
(Gewalt- und Mobbingproblemen)!

Schutz far Opfer und Tater!
Schutz fur die Lehrperson!!!

Fordert die Personentwicklung!
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Botschaft an das gemobbte Kind

Die Botschaft an das gemobbte Kind soll sein: Ich stehe ganz auf
deiner Seite. Ich kann ftihlen wie es dir geht. (Mitgefthl der
Lehrperson!). Es macht mich betroffen, zornig, witend,... Ich bin
mit den Handlungen, die dir angetan werden tberhaupt nicht
einverstanden. (Stellungnahme der Lehrperson!). Ich finde es
schlimm, arg, unverschamt,....,was die mit dir machen. Das muss
aufhoren und ich werde alles, was mir moglich ist tun, damit die
Gemeinheiten dir gegentber aufhoren. (Zusage von Hilfe!).

Mobbingaufklarung! Ev. Psychotherapie
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Botschaft an die Mobber

(Das Gesprach mit den Tatern sollte einzeln gefuihrt werden. Der Tonfall sollte ernst,
aber nicht verletzend sein. Die 4 Schritte der personalen Gespréchsfihrung.
Schwierigkeiten: Fehlende Schuldeinsicht, Angst schuldig zu sein,...)

Die Botschaft an die Mobber soll sein: Gewalt akzeptieren wir
nicht an unserer Schule. Mit den Gewalthandlungen musst du
sofort aufhoren. Das was du machst verletzt andere, macht
andere krank. Das was du machst ist schlimm, arg, grausam,..
Es macht mich betroffen, witend,..Da tut mir der andere leid.

Ob er aufhoren kann?/ Will? Ob das jemand mit ihm auch macht?
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Konsequenzen:

Die Mobber missen sich entschuldigen und versprechen die Gewalthandlungen sofort
einzustellen, sowie dem Opfer einen Grundrespekt entgegen zu bringen (Grufen,..).

Kontrollgesprache:

Gesprach mit den Eltern:

Sachverhalt schildern. Klare Stellungnahme. Ein Kind, das andere grundlos beschimpft, demtigt,
schlagt, qualt, und trotz klarender Gesprache mit den Gewalthandlungen nicht aufhéren kann, hat
ein ernstes Problem und braucht so schnell wie mdglich Hilfe!!! Es ist unverantwortlich dem
gemobbten Kind gegen tber, den Kindern gegen tber, die zuschauen muissen und auch dem
Mobber selber gegen tber, ihn da allein zu lassen!!!

Psychotherapie:

Dort wo das Kind verletzt, ist es moglicherweise selber verletzt. Die Verletzung sollte ausgeheilt
werden, damit der Zwang zu verletzen aufhdren kann. Das Kind muss sein Verhalten selber sehen
lernen, es als nicht richtig beurteilen lernen und verandern lernen.

Bei Notwendigkeit: Schulpsychologie, Sozialreferat, med. Fachkrafte, Polizei
Letzte Konsequenz: Klassen- oder Schulwechsel

Grundsétzlich sollten die Mobber wechseln und nicht das gemobbte Kind!
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Rechtliche Aspekte:

Mobbing = Notfall => Jeder ist verpflichtet zur Hilfeleistung
Mobbing entspricht einer schweren Korperverletzung
Antimobbinggesetzt

Strafrechtliche und zivilrechtliche Normen

Niemand hat das Recht seinen Arbeitsplatz daflir zu verwenden, andere
negativ zu behandeln.

,ES besteht im Rahmen der Fursorgepflicht fir Leiterinnen eine
Verpflichtung zur Intervention bei Mobbing® ( Sozialrichterin, Smuty)

,LeiterInnen sind verpflichtet aktiv gegen Mobbing vorzubeugen und bei
Mobbing zu intervenieren®. (Smuty)
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UNO- Charta der Kinderrechte

Artikel 6 und 27: Das Recht auf eine gesunde Entwicklung.

Artikel 19: Das Recht auf Schutz gegen alle Formen von physischer und
psychischer Gewalt.

Artikel 28 und 31: Das Recht auf Ausbildung, Spiel und Freizeit.

Artikel 29: Das Recht auf eine Erziehung/ Ausbildung, welche die
Entwicklung der Persdnlichkeit des Kindes fordert, den Respekt flr
Menschenrechte in den Vordergrund setzt, das Kind auf ein
verantwortliches Leben in einer freien Gesellschaft, in einem Klima von
Toleranz, Frieden und Geschwisterlichkeit vorbereitet.
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Jeder Einzelne sollte das Recht haben, frei von Bedrangnis
und wiederholter absichtlicher Erniedrigung sowohl in der
Schule als auch in der Gesellschaft Gberhaupt zu leben.
Kein Schuler durfte Angst haben mussen, in die Schule zu
gehen, aus Furcht vor Drangsal und Erniedrigung.

Keine Eltern sollten sich sorgen machen mussen, dass so
etwas ithrem Kind widerfahrt.(Dan Olweus)
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